V.H.C. BLUE SOCKS VEENENDAAL
HUISHOUDELIJK REGLEMENT

ALGEMENE BEPALINGEN

ARTIKEL 1.
De vereniging draagt de naam: V.H.C. “Blue Socks” en is gevestigd te Veenendaal.

ARTIKEL 2.

De vereniging stelt zich ten doel het honkbal- en softbalspel en aanverwante sporten zoveel
mogelijk te bevorderen en wel door:

a) het houden van oefeningen en trainingen;

b) het organiseren van bijeenkomsten;

c) het vitgeven van een periodiek cluborgaan

d) andere wettige middelen welke aan het doel bevorderlijk kunnen zijn.
ARTIKEL 3.

Het verenigingsjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december van enig kalenderjaar.

SAMENSTELLING VAN DE VERENIGING

ARTIKE]L 4.

De vereniging bestaat uit:

a) Ereleden;

b) Leden van Verdienste

) Leden, onderscheiden in gewone leden en aspirant leden;
d) Ondersteunende leden.

ARTIKEL 5.

Personen die zich voor de vereniging buitengewoon verdienstelijk hebben gemaakt kunnen,
op voorstel van het bestuur, door de Algemene Vergadering, met tenminste tweederde van
de geldig uitgebrachte stemmen, tot “Erelid” worden benoemd.

ARTIKEL 6.
Personen die zich voor de vereniging verdienstelijk hebben gemaakt kunnen tot “Lid van
Verdienste” worden benoemd op voorstel en wijze zoals beschreven in artikel 5.

ARTIKEL 7.
“Gewone leden” zijn zij die de leeftijd van 16 jaren hebben bereikt. “Aspirant leden” zijn
zij die minimaal 5 jaar oud zijn doch de leeftijd van 16 jaar nog niet hebben bereikt.

ARTIKEL 8.

Personen die zich bereid verklaren de vereniging met een jaarlijkse bijdrage te steunen
zonder dat hiervoor een tegenprestatie wordt verlangd, kunnen door het bestuur als
“Ondersteunende leden” worden aangenomen.

ARTIKEL 9.

Personen die lid van de vereniging willen worden maken dit schriftelijk kenbaar aan de
secretaris middels een aanmeldingsformulier.




ARTIKEL 10. i

Over de toelating van “aspirant leden” beslist het bestuur.

Over de toelating van “gewone leden” beslist het bestuur, behoudens het in artikel 11
bepaalde.

ARTIKEL 11.

Het bestuur zal de naam en woonplaats van de kandidaat “gewone leden” bekend maken

in het verenigingsorgaan. Leden die bezwaar hebben tegen de toelating dienen hun
bezwaren binnen veertien dagen na het verschijnen van het betreffende verenigingsorgaan
schriftelijk aan de secretaris kenbaar te maken. Het bestuur zal binnen veertien dagen na
ontvangst van de bezwaren een extra Algemene Vergadering uitschrijven welke dan binnen
een maand dient plaats te vinden en waarin een schriftelijke stemming zal plaatsvinden. De
kandidaten worden dan toegelaten indien meer dan de helft van, de geldig uitgebrachte
stemmen in hun voordeel zijn. De afgewezen kandidaten krijgen een met redenen
omkleedde afwijzing toegestuurd.

RECHTEN EN PLICHTEN VAN DE LEDEN

ARTIKEL 12.
Ereleden en Leden van verdienste hebben dezelfde rechten als gewone leden, zij hebben
echter geen financiéle verplichting jegens de vereniging.

ARTIKEL 13

Gewone leden hebben het recht:

a) tot deelname aan oefeningen en door de KNBSB goedgekeurde wedstrijden;
b) van stemmen;

c) van introductie tot oefeningen en bijeenkomsten;

d) tot het stellen van kandidaten;

e) tot het schriftelijk indienen van voorstellen bij het bestuur.

ARTIKEL 14.

Aspirant leden hebben slechts het recht zoals genoemd in artikel 13a en 13c. Ouders c.q.
de wettelijk vertegenwoordiger(s) van het aspirant lid krijgen stemrecht voor zaken die de
jeugd tot en met 15 jaar aangaan.

ARTIKEL 15,
Ondersteunende leden hebben geen rechten.

ARTIKEL 16.

De leden zijn onderworpen aan de in de Statuten en in het Huishoudelijk Reglement
vervatte bepalingen.

ARTIKEL 17.

Moedwillige beschadigingen aan eigendommen van de vereniging of door de vereniging in
huur genomen, ter leen ontvangen of anderszins in gebruik verkregen goederen, worden
door de vereniging hersteld of vervangen. De kosten hieraan verbonden komen voor

rekening van de dader. Het bedrag van de schadevergoeding wordt door het bestuur
vastgesteld.

ARTIKEL 18,
Adreswijzigingen dienen binnen acht dagen schriftelijk aan de secretaris te worden gemeld.
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; SCHORSINGEN

ARTIKEL 1

Leden kunnen door het bestuur of de strafcommissie voor een bepaalde tijd wegens
wangedrag worden geschorst. Een lid dat wordt geschorst krijgt hiervan schriftelijk
bericht.

ARTIKEL 20. A

De strafcommissie bestaat uit drie gewone leden en wordt ad hoc benoemd door het
bestuur, met dien verstande dat de strafcommissie bestaat uit één bestuurslid, één gewoon
lid van de honkbalafdeling en één gewoon lid van de softbalafdeling.

ARTIKEL 21. )
De vereniging confirmeert zich bij het opleggen van schorsingen en boetes zo veel
mogelijk aan het strafreglement van de KNBSB.

EINDIGEN VAN HET LIDMAATSCHAP

ARTIKEL 22,

Het lidmaatschap van de vereniging eindigt door:
a) vrijwillig opzeggen;

b) ontzetting;

c) royement;

d) overlijden.

ARTIKEL 23.

Leden en aspirant leden die hun lidmaatschap willen opzeggen moeten dit schriftelijk aan
de secretaris mededelen. Er vindt geen restitutie van de voor het verenigingsjaar
verschuldigde contributie plaats tenzij het eindigen van het lidmaatschap het gevolg is van
de in artikel 22d bedoelde reden. Indien de in artikel 22a bedoelde vrijwillige opzegging
kenbaar wordt gemaakt na 1 december van enig kalenderjaar is het lid alsnog verplicht de
verschuldigde contributie voor het volgende verenigingsjaar te voldoen.

ARTIKEL 24. :
Indien een lid tussentijds zijn/haar lidmaatschap opzegt, eindigt zijn/haar lidmaatschap op
de dag waarop zijn/haar schriftelijke opzegging de secretaris bereikt en mits aan alle
(financiéle) verplichtingen jegens de vereniging is voldaan.

ARTIKEL 25.

Leden kunnen door het bestuur of door de Algemene Vergadering uit hun lidmaatschap
kunnen worden ontzet. Een bestuursbesluit tot ontzetting dient in de eerstvolgende
Algemene Vergadering te worden bekrachtigd door de Algemene Vergadering.

ARTIKEL 26,
Leden kunnen na wanbetaling door het bestuur worden geroyeerd. Het bestuur maakt van
een royement melding in de eerstvolgende Algemene Vergadering.

ARTIKEL 27.
Het bestuur is verplicht geschorste, geroyeerde en uit hun lidmaatschap ontzette leden

binnen veertien dagen na het besluit hiertoe per aangetekend schrijven hiervan in kennis te
stellen.




i HET BESTUUR

ARTIKEL 28,

Het bestuur van de vereniging moet tenminste bestaan uit:
a) een voorzitter

b) een secretaris

c) een penningmeester

d) twee leden

Tenminste een van de leden van het bestuur dient lid te zijn van de softbalafdeling.

ARTIKEL 29
Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging zowel in als buiten.rechten.

Het bestuur kan één of meer van de leden voor bepaalde zaken schriftelijk machtigen om
namens het bestuur te handelen.

ARTIKEI 30

De bestuursleden worden door de Algemene Vergadering, bedoeld in artikel 42, uit de
gewone leden gekozen en hebben, behoudens tussentijds aftreden, zitting voor telkens drie
jaar.

De voorzitter wordt als enige in functie gekozen.

De volgorde van aftreden is:

a) le jaar: de voorzitter en een lid;
b) 2e jaar: de secretaris en een lid;
c) 3e jaar: de penningmeester.

Indien het bestuur uit meer dan vijf personen bestaat, dan zal het bestuur, behoudens het
hierboven onder a), b) en ¢) bepaalde over de voorzitter, secretaris en penningmeester het
rooster van aftreden van de overige bestuursleden vaststellen en bekendmaken.

ARTIKEL 31.

Het bestuur is belast met de uvitlegging van de statuten, het huishoudelijk reglement en alle
andere regels, bepalingen en besluiten van de vereniging.

Het bestuur heeft het recht dispensatie te verlenen, behalve van die artikelen waarvan de
beslissing is voorbehouden aan de Algemene Vergadering. Het bestuur is verplicht van alle
dispensatie mededeling te doen op de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Het bestuur beslist verder in alle gevallen waarin in dit reglement niet is voorzien.

ARTIKEL 32.

De voorzitter leidt de vergadering en oefent toezicht uit op het uitvoeren van de taken van
de overige bestuursleden. De voorzitter is de woordvoerder van het bestuur., De voorzitter
kan, indien de voorzitter dit wil, alle vitgaande stukken van de vereniging mede
ondertekenen.

Onverminderd het bepaalde in artikel 28 is de voorzitter bij voorkomende gevallen de
vertegenwoordiger van de vereniging.




ARTIKEL ;

De secretaris houdt in daarvoor bestemd archief de notulen van alle Algemene Vergadering
bij. De notulen worden na goedkeuring door de Algemene Vergadering door hem en de
voorzitter ondertekend.

De secretaris voert de briefwisseling van de vereniging uit naam van en in overleg met het
bestuur.

De secretaris ondertekent alle van de secretaris uitgaande stukken en is verplicht hiervan
afschriften te bewaren.

De secretaris is belast met het bijhouden van de ledenlijst.

De secretaris brengt verslag uit aan de Algemene Vergadering, bedoeld bij artikel 42 sub
a, over het verstreken verenigingsjaar.

De secretaris beheert het archief van de vereniging.

De secretaris neemt bij ontstentenis van de voorzitter diens functie over. De secretaris
treedt, zolang de waarneming duurt, in alle rechten en verplichtingen van de voorzitter.

ARTIKEL 34

De penningmeester beheert de gelden van de vereniging en zorgt voor het innen van alle
aan de vereniging tockomende baten. De penningmeester is voor de onder zijn/haar beheer
zijnde gelden van de vereniging persoonlijk aansprakelijk, tenzij hij/zij overmacht kan
bewijzen. .

De penningmeester doet die uitgaven, welke het gevolg zijn van de toepassing van de
reglementen, de besluiten van de Algemene Vergadering en de bestuursbesluiten.

De penningmeester doet in de Algemene Vergadering, zoals bedoeld in artikel 41 sub a,
verslag van het beheer van de gelden over het verstreken verenigingsjaar.

Gelden welke niet direct nodig zijn voor het voldoen van de lopende uitgaven worden door
de penningmeester overeenkomstig door het gehele bestuur te stellen regels belegd.

Het kasgeld van de penningmeester mag de fl. 1000,= niet te boven gaan.

Het opnemen van gelden boven de fl. 2000,= geschiedt op handtekening van de
penningmeester en de voorzitter of waarnemend voorzitter tezamen.

ARTIKEL 35.

Het beheer van de penningmeester wordt gecontroleerd door een kascontrolecommissie,
bestaande uit twee gewone leden, buiten het bestuur te benoemen door de Algemene
Vergadering bedoeld in artikel 42 sub a.

Van deze twee leden treedt er jaarlijks één af en is niet terstond herkiesbaar. De maximale
zittingsduur in de kascontrolecommissie van de leden is twee jaar.

De kascontrolecommissie controleert minimaal één maal per jaar de boeken en bescheiden
bij de penningmeester. De commissie brengt van haar bevindingen verslag uit aan de
Algemene Vergadering.

Indien bij deze controle onregelmatigheden worden ontdekt dient de commissie direct de
voorzitter hiervan op de hoogte te stellen, welke op zijn beurt dan het onderzoek dient bij
te wonen en eventueel direct ingaande maatregelen te treffen teneinde de belangen van de
vereniging te beschermen. De voorzitter licht de overige bestuursleden in over de dan
genomen maatregelen.

ARTIKEL 36.

Indien een bestuurslid tussentijds wenst af te treden dan is dat bestuurslid verplicht van zijn
voornemen schriftelijk kennis te geven aan de secretaris van de vereniging en wel zes
weken voorafgaand aan de voorgenomen ingangsdatum.

Bij tussentijds aftreden van een van de bestuursleden wordt diens functie door een of
meerdere van de overige bestuursleden waargenomen, tot in de ontstane vacature is
voorzien, onverminderd het bepaalde aan het slot van artikel 33.




Het bestuur heeft het, recht bij tussentijds aftreden van een bestuurslid tijdelijk een nicaw
bestuurslid te benoemen tot het moment van eventuele bekrachtiging door de Algemene
Vergadering.

Bij tussentijds aftreden van het gehele bestuur is de secretaris verplicht binnen een
tijdstermijn van vier weken na het aftreden van het bestuur een Algemene Vergadering uit
te schrijven zodat een nieuw bestuur kan worden gekozen. De aftredende bestuursleden
blijven in functie tot het moment dat een nieuw bestuur is gekozen.

ARTIKEL 37.

Het dagelijks bestuur bestaat uit de voorzitter, de secretaris en de penningmeester. Het
dagelijks bestuur is belast met de regeling van de dagelijkse gang van zaken en neemt

besluiten in spoedeisende gevallen. Van de gedane handelingen is het dagelijks bestuur
verplicht om in de eerstvolgende bestuursvergadering verantwoording af te leggen.

ARTIKEL 38.

Besluiten van het bestuur zijn bindend voor alle leden van de vereniging tot de
eerstvolgende Algemene Vergadering welke het besluit kan bekrachtigen, wijzigen of
vernietigen.

Bekrachtiging van bestuursbesluiten kunnen ook stilzwijgend geschieden

ARTIKEL 39,

Een lid van het bestuur kan door de meerderheid van het bestuur worden geschorst tot aan
een binnen een maand na de ingangsdatum van de schorsing te beleggen Algemene
Vergadering, welke de schorsing kan opheffen of het betreffende bestuurslid it zijn/haar
ambt kan ontzetten. Bij verzuim van het beleggen van de bedoelde Algemene vergadering
vervalt de schorsing automatisch.

ARTIKEL 40.

Het bestuur is van alle handelingen verantwoording verschuldigd aan de Algemene
Vergadering.

ARTIKEL 41.

De bestuursvergaderingen hebben plaats:

a) minstens eenmaal per twee maanden;

b) op verzoek van de voorzitter,

c) op verzoek van tenminste drie bestuursleden.

ALGEMENE VERGADERING

ARTIKEL 42

Het bestuur schrijft in de volgende gevallen een Algemene Vergadering uit:

a) jaarlijks in gevolge het bepaalde in de Statuten artikel 16 lid 2 en wel in de eerste
volle week van maart (zijnde de zogenaamde voorjaarsvergadering).

b) jaarlijks na afloop van het speelseizoen en wel in de eerste volle week van
november (zijnde de zogenaamde najaarsvergadering) ter voorbereiding op het
nieuwe seizoen en ter informatie van de leden van de ontwikkelingen in het lopende
verenigingsjaar.

c) op schriftelijk verzoek van minstens een tiende deel van de leden;

d) op schriftelijk verzoek van minstens drie bestuursleden;

e) in die gevallen waarin het reglement dit voorschrijft.




ARTIKEL 43a. ;

Op de agenda van de Algemene Vergadering als bedoeld in artikel 42 sub a moeten in
ieder geval de volgende onderwerpen voorkomen:

a) Notulen van de vorige Algemene Vergadering;

b) Jaarverslag van de secretaris;

c) Verslag van de kascontrolecommissie

d) Jaarverslag van de penningmeester;

e) Definitieve verenigingsbegroting;

) Bestuursverkiezing en installatie nieuwe bestuursleden;
2) Verkiezing kascontrolecommissie;

h) Bekendmaking samenstelling van de overige commissies;

i) Rondvraag.

ARTIKEL 43b.

Op de agenda van de Algemene vergadering als bedoeld in artikel 42 sub b moeten in
ieder geval de volgende onderwerpen voorkomen:

a) Notulen van de vorige Algemene Vergadering.

b) Voorlopige financi€le resultaten.

) Bekendmaking contributie voor het komende verenigingsjaar.

d) Voorlopige begroting voor het komende verenigingsjaar.

ARTIKEL 44.

De oproep tot het houden van de Algemene Vergadering geschiedt minstens twee weken
voorafgaand aan de Algemene Vergadering en wel schriftelijk aan de leden volgens de
ledenadministratie.

ARTIKEL 45a.

Benoemingen van bestuursleden en leden van de kascontrolecommissie geschieden in de
Algemene Vergadering. Besluiten worden in de Algemene Vergadering genomen bij
meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen tenzij de Statuten of dit reglement een
andere meerderheid van geldig uitgebrachte stemmen voorschrijven.

ARTIKEL 45b.
Het bestuur stelt eventueel andere werkcommissies samen en bepaald het werkgebied van
deze commissies. De aanstelling is telkens voor een periode van een jaar.

ARTIKEL 46.

Kandidaatstellingen dienen tenminste tien dagen voor de te houden Algemene Vergadering
schriftelijk te worden ingediend bij de secretaris. De kandidaatstelling dient te zijn
medeondertekend door tenminste tien stemgerechtigde leden en dient te zijn vergezeld van
een schriftelijke verklaring van de kandidaat dat een eventuele benoeming zal worden
aanvaard. :

ARTIKEL 47.

Stemrecht in de Algemene Vergaderingen hebben de in de artikelen 13 en 14 van dit
Huishoudelijk Reglement bedoelde personen.

ARTIKEL 48

De stemming over personen geschiedt schriftelijk, over zaken mondeling, tenzij de
voorzitter of de absolute meerderheid van de Algemene Vergadering een schriftelijke
stemming over zaken wenselijk acht.




ARTIKEL 4 , :

Op het stembriefje over personen mag (mogen) alleen de naam (namen) voorkomen van de
kandidaat (kandidaten). Indien op een stembriefje (een) andere naam (namen) voorkomt
(voorkomen) dan van de kandidaat (kandidaten) dan is het stembriefje ongeldig.

ARTIKEL
Stemmen die ongeldig zijn worden geacht niet te zijn vitgebracht.

ARTIKEL 51.

Stemmen worden ongeldig verklaard indien:

a) de stembriefjes niet zijn ingevuld;

b) de stembriefjes niet goed leesbaar zijn ingevuld;

c) op stembriefjes meer namen voorkomen dan kandidaten gesteld zijn;

d) de stembriefjes ondertekend zijn; '

e) op stembriefjes namen van personen voorkomen die geen kandidaat zijn;

) op stembriefjes zaken zijn vermeld die niet op dat moment aan de orde zijn.

GELDMIDDELEN
ARTIKEL 52.

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:

a) contributie van de gewone en aspirant leden;
b) de bijdragen van de ondersteunende leden;
c) andere inkomsten.

ARTIKEL 53.

De contributie voor de gewone en aspirant leden wordt jaarlijks verhoogd of verlaagd met
het laatst bekende prijsindexcijfer voor de gezinsconsumptie, de reeks lage lonen, zoals
gepubliceerd door het Centraal Bureau voor de Statistiek en afgerond op hele of halve
guldens. De referentieperiode van het prijsindexcijfer is de periode juli tot en met juni
voorafgaande aan de Algemene Vergadering te houden in de maand november. De vast-
stelling van de contributie vindt plaats in de Algemene Vergadering als bedoeld in artikel
42 sub b van dit reglement en geldt voor het aankomende verenigingsjaar. De Algemene
Vergadering heeft het recht bij absolute meerderheid af te wijken van het hierboven
gestelde.

ARTIKE], 54.
De wijze van inning van de contributie wordt vastgesteld door het bestuur.

ARTIKEL 55.

Voor de spelende gewone en aspirant leden geldt met betrekking tot het voldoen van de
contributie het volgende: Van de voor het verenigingsjaar verschuldigde contributie dient
voor 1 maart minimaal de helft te zijn voldaan. Leden die hier niet aan voldoen worden
beboet met een geldbedrag en het is deze leden niet toegestaan aan oefeningen en
wedstrijden deel te nemen tot het moment dat aan de verplichtingen is voldaan, Op 1 juni
dient de gehele contributie (inclusief eventuele boete) te zijn voldaan. Leden die hier niet
aan voldoen worden beboet met een geldbedrag en deze leden zullen door het bestuur
worden geschorst voor het deelnemen aan enige verenigingsactiviteit tot het moment dat
aan de verplichtingen jegens de vereniging is voldaan. Het bestuur is gerechtigd om leden
die regelmatig te laat hun verplichtingen jegens de vereniging voldoen een andere betaal-
regeling op te leggen. De Roogte van de in dit artikel als boete bedoelde geldbedragen
wordt jaarlijks in de Algemene vergadering als bedoeld in artikel 42 sub b vastgesteld.
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ARTIKEL i
De minimum bijdrage voor ondersteunende leden wordt door de Algemene Vergadering
vastgesteld.

ARTIKEL 57

Het bestuur heeft het recht en de plicht om leden die na herhaalde aanmaningen niet tijdig
hun verplichtingen jegens de vereniging niet nakomen wegens wanbetaling te royeren,
doch niet voordat van dit voornemen het betreffende 1id hierover schriftelijk is ingelicht en
alsnog een laatste sommatie heeft gehad met daarin vermeld een uiterste betaaltermijn om
te voldoen aan de verplichtingen.

WEDSTRIJDEN EN OEFENINGEN

ARTIKEL 58.

Het bestuur is gemachtigd maatregelen te nemen voor de handhaving van de orde bij
wedstrijden en oefeningen.

ARTIKEL 59.
De technische commissie regelt de samenstelling van de negentallen.

ARTIKEL 60.

De aanvoerder van een team, en bij jeugdteams de coach, is verantwoordelijk voor zijn
negental gedurende de wedstrijden en is daarnaast verplicht de gebruikelijke formulieren
op een door de wedstrijdsecretaris vast te stellen tijdstip volledig ingevuld bij de
wedstrijdsecretaris te bezorgen. Daarnaast dient hij/zij toezicht te houden op het gebruik
van de kleedkamers en het in nette staat achter laten na het gebruik van de kleedkamers
zowel van het eigen team als van het bezoekende team,

ARTIKEL 61.

Aangewezen en/of aangeschreven spelers zijn verplicht om bij verhindering daarvan
tenminste 24 uur voor de aanvang van de wedstrijd kennis te geven aan de teamleiding. Bij
verzuim kan het bestuur ¢.q. de strafcommissie sancties opleggen.

ARTIKEL 62.

De leden zijn verplicht wedstrijden te spelen in het speeltenue zoals door de vereniging is
bepaald.

ARTIKEL 63.

De kosten van de eerste medische keuring zijn voor rekening van de vereniging tenzij een
opgeroepen lid bij verhindering niet schriftelijk aan het keuringsbureau, met kopie aan de
secretaris, heeft gemeld. De kosten van volgende medische keuringen zijn voor rekening
van de leden.

SLOTBEPALINGEN

ARTIKFE] 64.

Het bestuur beslist in alle gevallen waarin door de Statuten en Reglementen van de
vereniging niet is voorzien.




ARTIKEL , ,

Veranderingen in dit Huishoudelijk Reglement en welke niet in strijd zijn met de Statuten
kunnen alleen door een Algemene Vergadering worden aangebracht met tenminste
tweederde (2/3) van de uitgebrachte geldige stemmen,

Voorstellen tot wijzigingen van het Huishoudelijk Reglement dienen op de agenda van de
Algemene Vergadering te zijn vermeld.

ARTIKEIL

Dispensatie van één of meer bepalingen van het Huishoudelijk Reglement, mits niet in
strijd met de Statuten, kan door het bestuur of door een Algemene Vergadering met
meerderheid van de uvitgebrachte geldige stemmen worden verleend.

ARTIKEL 67,
Teder lid wordt geacht de bepalingen der Statuten en van het Huishoudelijk Reglement,
alsmede alle verder wettig vastgestelde en behoorlijk bekend gemaakte regels te kennen.

ARTIKEL

Ontbinding van de vereniging kan slechts plaatsvinden met inachtneming van artikel 22
van de Statuten,

Veenendaal, maart 1997 Bestuur:
Voorzitter: A.G. Driessen
Secretaris: J. van de Brand

Penningmeester: M.L.J. Kalee




